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MERCADO LABORAL DEPARTAMENTAL

Estructura del Empleo Formal Privado por Departamento

Introducción
El presente documento forma parte de una serie de informes destinados a lograr un mayor conocimiento de 

la estructura productiva de los departamentos provinciales. Como primer paso se analizará la estructura del 

empleo registrado privado en la provincia de Santa Fe, tanto a nivel departamental como por rama de actividad, 

lo que permitirá un conocimiento pormenorizado de las principales actividades que sostienen la economía 

de los diferentes departamentos de la provincia. Cabe señalar que el empleo público no es analizado en este 

informe. 

La estructura del empleo en el año 2008
El volumen de empleo registrado en el año 2008 alcanzó a 450.504 trabajadores en la provincia de Santa Fe, 

existiendo 210.673 empleados registrados sólo en el departamento Rosario, seguido por La Capital con 61.694 

personas ocupadas. Estos dos departamentos concentraban el 60,5% del empleo provincial. Por detrás se ubican 

los departamentos Castellanos, con una participación en el total provincial del 8,2%, seguido por General López 

y San Lorenzo, con un peso del 5,1% ambos. De esta manera, estos cinco departamentos concentran cerca del 

80,0% del empleo provincial. 

El menor empleo se observa en los departamentos Garay (0,1%), Nueve de Julio (0,3%) y San Javier (0,3%) que 

apenas concentran el 0,7% del empleo registrado provincial, lo que representa cerca de 2.850 trabajadores. 

El sector productivo que más empleo registrado concentra es la industria manufacturera, con alrededor de 

117.800 empleados, o el 26,1% del empleo provincial. El 51,0% del empleo industrial está centralizado en 

sólo dos departamentos: Rosario (38,1%) y Castellanos (13,5%). El resto de la industria provincial se ubica en 

La Capital (7,6%), Las Colonias (6,9%), San Lorenzo (6,0%) y Constitución (5,6%). 

La segunda actividad productiva generadora de empleo es el comercio, tanto al por mayor como al por menor, 

que representa el 19,2% del empleo provincial. A nivel departamental, Rosario concentra cerca del 43,0% 

del empleo comercial, ubicándose por detrás La Capital (17,0%), Castellanos (8,1%) y General López (5,9%), 

aglutinando estos cuatro departamentos alrededor de tres cuartos del empleo comercial registrado de Santa Fe. 

En tercer lugar se ubica la actividad de la construcción, que representa el 7,4% del empleo provincial, 

concentrándose en los departamentos Rosario (55,8%), La Capital (15,6%) y San Lorenzo (14,4%), que 

aglutinan más del 85,0% del empleo registrado de este sector económico. No obstante, cabe destacar que tanto 

el comercio como la construcción son dos actividades fuertemente afectadas por el empleo informal, lo cual 

podría alterar el presente análisis a nivel departamental, toda vez que es en las grandes ciudades de la provincia 

donde se tienden a focalizar las inspecciones y las medidas para formalizar a los trabajadores. 
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Empleados Registrados Privado por Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe    
Año 2008           

Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 805 1.245 2.639 626 113 3.412 2.492 1.013 1.376 1.390 311 4.274 1.162 405 986 680 801 1.462 355 25.547

B Explotación de minas y 
canteras 14 5 132 245 10 95 501

C Industria manufacturera 3.997 2.313 15.862 6.568 26 5.593 6.388 2.439 8.969 8.173 77 44.914 471 135 2.039 679 7.096 1.805 225 117.769

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 50 77 34 33 6 382 53 13 14 9 1.756 20 109 13 25 4 9 2.607

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales 
y saneamiento público

18 38 68 122 4 113 20 42 1.357 66 12 1.831 8 14 19 32 187 37 36 4.024

F Construcción 28 589 1.049 709 2 744 865 90 5.214 282 4 18.665 13 16 184 49 4.809 54 77 33.443

G Comercio al por mayor y al 
por menor 934 2.518 6.996 1.822 76 5.145 3.290 1.521 14.772 1.895 472 37.428 1.261 214 1.529 1.412 2.636 1.902 894 86.717

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 238 392 961 685 23 1.621 1.300 474 3.278 583 33 16.943 209 34 388 107 3.184 365 107 30.925

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 17 114 362 44 13 330 169 87 2.008 183 11 7.258 53 19 104 52 230 51 18 11.123

J Información y 
comunicaciones 30 48 351 35 5 258 171 53 1.164 57 47 4.303 113 4 72 9 88 93 25 6.926

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 24 43 4.107 102 336 30 39 3.040 33 5 5.982 21 2 14 5 156 44 13.983

L Servicios inmobiliarios 16 24 128 10 115 15 23 518 30 1 1.833 8 4 16 9 113 17 2 2.882

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 137 111 1.197 181 9 485 271 134 1.070 182 44 3.823 115 16 111 60 456 144 56 8.602

N Actividades administrativas 
y servicios de apoyo 4 416 539 311 1.183 531 12 1.789 15 21.642 58 2 102 59 566 13 2 27.244

P Enseñanza 163 461 1.009 649 67 1.587 1.267 347 7.781 783 78 15.226 508 329 243 188 1.214 371 415 32.686

Q Salud humana y servicios 
sociales 53 307 706 349 5 505 437 232 2.766 246 30 10.210 107 12 247 75 346 131 45 16.809

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 33 42 125 34 2 303 53 38 1.010 42 4 2.630 43 3 28 13 54 64 10 4.531

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales 143 355 915 677 1 987 421 378 5.207 614 82 10.863 141 41 272 198 877 474 24 22.670

U Servicios de organizaciones 
y órganos extraterritoriales 2 2 4 11 119 1 6 6 3 23 4 1 1 183

(sin 
especificar)

9 23 48 14 1 53 31 14 223 13 2 824 17 7 12 32 8 1 1.332

TOTAL 6.701 9.118 37.096 12.989 353 23.163 17.928 6.950 61.694 14.602 1.216 210.673 4.308 1.277 6.475 3.650 22.969 7.040 2.302 450.504
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Departamento y Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe
Año 2008
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 12,0 13,7 7,1 4,8 32,0 14,7 13,9 14,6 2,2 9,5 25,6 2,0 27,0 31,7 15,2 18,6 3,5 20,8 15,4 5,7

B Explotación de minas y 
canteras 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,3 0,4 0,0 0,0 0,1

C Industria manufacturera 59,6 25,4 42,8 50,6 7,4 24,1 35,6 35,1 14,5 56,0 6,3 21,3 10,9 10,6 31,5 18,6 30,9 25,6 9,8 26,1

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 0,7 0,8 0,1 0,3 1,7 1,6 0,3 0,2 0,0 0,1 0,0 0,8 0,0 1,6 1,7 0,4 0,1 0,1 0,4 0,6

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

0,3 0,4 0,2 0,9 1,1 0,5 0,1 0,6 2,2 0,5 1,0 0,9 0,2 1,1 0,3 0,9 0,8 0,5 1,6 0,9

F Construcción 0,4 6,5 2,8 5,5 0,6 3,2 4,8 1,3 8,5 1,9 0,3 8,9 0,3 1,3 2,8 1,3 20,9 0,8 3,3 7,4

G Comercio al por mayor y al 
por menor 13,9 27,6 18,9 14,0 21,5 22,2 18,4 21,9 23,9 13,0 38,8 17,8 29,3 16,8 23,6 38,7 11,5 27,0 38,8 19,2

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 3,6 4,3 2,6 5,3 6,5 7,0 7,3 6,8 5,3 4,0 2,7 8,0 4,9 2,7 6,0 2,9 13,9 5,2 4,6 6,9

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 0,3 1,3 1,0 0,3 3,7 1,4 0,9 1,3 3,3 1,3 0,9 3,4 1,2 1,5 1,6 1,4 1,0 0,7 0,8 2,5

J Información y 
comunicaciones 0,4 0,5 0,9 0,3 1,4 1,1 1,0 0,8 1,9 0,4 3,9 2,0 2,6 0,3 1,1 0,2 0,4 1,3 1,1 1,5

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 0,4 0,5 11,1 0,8 0,0 1,5 0,2 0,6 4,9 0,2 0,4 2,8 0,5 0,2 0,2 0,1 0,7 0,6 0,0 3,1

L Servicios inmobiliarios 0,2 0,3 0,3 0,1 0,0 0,5 0,1 0,3 0,8 0,2 0,1 0,9 0,2 0,3 0,2 0,2 0,5 0,2 0,1 0,6

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 2,0 1,2 3,2 1,4 2,5 2,1 1,5 1,9 1,7 1,2 3,6 1,8 2,7 1,3 1,7 1,6 2,0 2,0 2,4 1,9

N Actividades administrativas y 
servicios de apoyo 0,1 4,6 1,5 2,4 0,0 5,1 3,0 0,2 2,9 0,1 0,0 10,3 1,3 0,2 1,6 1,6 2,5 0,2 0,1 6,0

P Enseñanza 2,4 5,1 2,7 5,0 19,0 6,9 7,1 5,0 12,6 5,4 6,4 7,2 11,8 25,8 3,8 5,2 5,3 5,3 18,0 7,3

Q Salud humana y servicios 
sociales 0,8 3,4 1,9 2,7 1,4 2,2 2,4 3,3 4,5 1,7 2,5 4,8 2,5 0,9 3,8 2,1 1,5 1,9 2,0 3,7

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,5 0,5 0,3 0,3 0,6 1,3 0,3 0,5 1,6 0,3 0,3 1,2 1,0 0,2 0,4 0,4 0,2 0,9 0,4 1,0

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales 2,1 3,9 2,5 5,2 0,3 4,3 2,3 5,4 8,4 4,2 6,7 5,2 3,3 3,2 4,2 5,4 3,8 6,7 1,0 5,0

U Servicios de organizaciones y 
órganos extraterritoriales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

(sin 
especificar)

0,1 0,3 0,1 0,1 0,3 0,2 0,2 0,2 0,4 0,1 0,2 0,4 0,4 0,5 0,2 0,0 0,1 0,1 0,0 0,3

TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Rama de Actividad y Departamento - Pcia de Santa Fe
Año 2008
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 3,2 4,9 10,3 2,5 0,4 13,4 9,8 4,0 5,4 5,4 1,2 16,7 4,5 1,6 3,9 2,7 3,1 5,7 1,4 100,0

B Explotación de minas y 
canteras 0,0 0,0 0,0 2,8 0,0 0,0 1,0 0,0 26,3 0,0 0,0 48,9 0,0 0,0 0,0 2,0 19,0 0,0 0,0 100,0

C Industria manufacturera 3,4 2,0 13,5 5,6 0,0 4,7 5,4 2,1 7,6 6,9 0,1 38,1 0,4 0,1 1,7 0,6 6,0 1,5 0,2 100,0

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 1,9 3,0 1,3 1,3 0,2 14,7 2,0 0,5 0,5 0,3 0,0 67,4 0,0 0,8 4,2 0,5 1,0 0,2 0,3 100,0

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

0,4 0,9 1,7 3,0 0,1 2,8 0,5 1,0 33,7 1,6 0,3 45,5 0,2 0,3 0,5 0,8 4,6 0,9 0,9 100,0

F Construcción 0,1 1,8 3,1 2,1 0,0 2,2 2,6 0,3 15,6 0,8 0,0 55,8 0,0 0,0 0,6 0,1 14,4 0,2 0,2 100,0

G Comercio al por mayor y al 
por menor 1,1 2,9 8,1 2,1 0,1 5,9 3,8 1,8 17,0 2,2 0,5 43,2 1,5 0,2 1,8 1,6 3,0 2,2 1,0 100,0

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 0,8 1,3 3,1 2,2 0,1 5,2 4,2 1,5 10,6 1,9 0,1 54,8 0,7 0,1 1,3 0,3 10,3 1,2 0,3 100,0

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 0,2 1,0 3,3 0,4 0,1 3,0 1,5 0,8 18,1 1,6 0,1 65,3 0,5 0,2 0,9 0,5 2,1 0,5 0,2 100,0

J Información y 
comunicaciones 0,4 0,7 5,1 0,5 0,1 3,7 2,5 0,8 16,8 0,8 0,7 62,1 1,6 0,1 1,0 0,1 1,3 1,3 0,4 100,0

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 0,2 0,3 29,4 0,7 0,0 2,4 0,2 0,3 21,7 0,2 0,0 42,8 0,2 0,0 0,1 0,0 1,1 0,3 0,0 100,0

L Servicios inmobiliarios 0,6 0,8 4,4 0,3 0,0 4,0 0,5 0,8 18,0 1,0 0,0 63,6 0,3 0,1 0,6 0,3 3,9 0,6 0,1 100,0

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 1,6 1,3 13,9 2,1 0,1 5,6 3,2 1,6 12,4 2,1 0,5 44,4 1,3 0,2 1,3 0,7 5,3 1,7 0,7 100,0

N Actividades administrativas y 
servicios de apoyo 0,0 1,5 2,0 1,1 0,0 4,3 1,9 0,0 6,6 0,1 0,0 79,4 0,2 0,0 0,4 0,2 2,1 0,0 0,0 100,0

P Enseñanza 0,5 1,4 3,1 2,0 0,2 4,9 3,9 1,1 23,8 2,4 0,2 46,6 1,6 1,0 0,7 0,6 3,7 1,1 1,3 100,0

Q Salud humana y servicios 
sociales 0,3 1,8 4,2 2,1 0,0 3,0 2,6 1,4 16,5 1,5 0,2 60,7 0,6 0,1 1,5 0,4 2,1 0,8 0,3 100,0

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,7 0,9 2,8 0,8 0,0 6,7 1,2 0,8 22,3 0,9 0,1 58,0 0,9 0,1 0,6 0,3 1,2 1,4 0,2 100,0

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales 0,6 1,6 4,0 3,0 0,0 4,4 1,9 1,7 23,0 2,7 0,4 47,9 0,6 0,2 1,2 0,9 3,9 2,1 0,1 100,0

U Servicios de organizaciones y 
órganos extraterritoriales 1,1 1,1 0,0 2,2 0,0 6,0 65,0 0,5 3,3 3,3 1,6 12,6 0,0 0,0 0,0 0,0 2,2 0,5 0,5 100,0

(sin 
especificar)

0,7 1,7 3,6 1,1 0,1 4,0 2,3 1,1 16,7 1,0 0,2 61,9 1,3 0,5 0,9 0,0 2,4 0,6 0,1 100,0

TOTAL 1,5 2,0 8,2 2,9 0,1 5,1 4,0 1,5 13,7 3,2 0,3 46,8 1,0 0,3 1,4 0,8 5,1 1,6 0,5 100,0
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La actividad agrícola en Santa Fe, si bien representa alrededor de un 6,0% del empleo registrado provincial, no 

es en realidad una de las actividades que más trabajadores concentra. No obstante, al analizar la estructura del 

mercado laboral de cada departamento se aprecia que el empleo tiende a centralizarse en tres actividades: agro, 

industria y comercio. De hecho, estas actividades llegan a representar más del 85,0% del empleo registrado, 

como ocurre con Belgrano, aunque en la mayoría el peso es cercano al 60,0%. Las excepciones son La Capital y 

Rosario, donde apenas reúnen al 40% de los trabajadores, junto con San Lorenzo, departamento donde los tres 

sectores representan alcanzan al 45,0% de todos los trabajadores registrados. 

Llamativamente, el departamento que presenta el mayor número de trabajadores del sector agrícola es Rosario, 

con un 16,7% del total de 25.500 empleados provinciales. Se ubican por detrás General López (13,4%), 

Castellanos (10,3%) y General Obligado (9,8%), para concentrar en total alrededor de la mitad del empleo 

agrícola de Santa Fe. 

En Rosario, por sus características propias, el empleo registrado privado se concentra en las actividades 

industriales, comerciales, de la construcción, así como las actividades administrativas y de apoyo, que representan 

el 10,3% del empleo del departamento, así como los servicios de transporte y almacenamiento, que explican 

cerca del 8,0% de los trabajadores privados formales de Rosario. 

En el departamento La Capital, a las actividades industriales, comerciales y de la construcción se suma 

la enseñanza, que aglutina al 12,6% de los trabajadores registrados privados, concentrando estas cuatro 

actividades el 60,0% del empleo departamental. 

La estructura del empleo en el año 2014
Al mediados del año 2014, el número de empleados registrados del sector privado en la provincia de Santa Fe 

ascendía a 479.574, lo que implica un incremento de alrededor de 29.000 personas en seis años. El departamento 

Rosario continúa concentrando un importante porcentaje del empleo formal provincial, muy cercano al 48,0%. El 

departamento La Capital con cerca de 70.000 trabajadores registrados privados representa el 14,6% del empleo 

privado formal santafesino. Si a estos se adicionan los departamentos Castellanos (7,8% de los trabajadores 

santafesinos), General López (4,7%) y San Lorenzo (4,6%), los cinco departamentos concentran cerca del 80,0% 

de los trabajadores privados santafesinos registrados, lo que implica alrededor de 381.000 trabajadores.

En relación al 2008, la participación global de estos departamentos no varío significativamente. No obstante, se 

aprecia un menor peso relativo de Castellanos, General López y San Lorenzo, a manos de Rosario y La Capital, 

que incrementaron su participación en alrededor de 2 puntos porcentuales. 

En términos absolutos, los departamentos que mayor incremento del empleo registrado presentaron fueron 

Rosario (18.340 trabajadores) y La Capital (8.085 trabajadores). Por el contrario, en Constitución (-873 

empleados) se registró una retracción de la cantidad de asalariados registrados, al igual que en San Lorenzo 

(-684 trabajadores), General López (-585 trabajadores) y Caseros (-174 trabajadores). 

En términos relativos, el aumento de la cantidad de empleados privados registrados se ubicó en 6,5%, con 

los departamentos de Garay (+32,9%), General Obligado (+15,4%), La Capital (+13,1%) y San Javier (+13,0%) 

liderando la suba a nivel provincial. No obstante, se destaca la disminución del 6,7% en Caseros y del 3,8% del 

empleo registrado privado en el departamento Nueve de Julio. Asimismo, por el tamaño de su mercado laboral 

formal, se destacan las bajas del 3,0% y del 2,5% en San Lorenzo y General López, respectivamente. 
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A pesar de estas modificaciones en la composición del mercado laboral de los departamentos santafesinos, la 

estructura del empleo presentó pocas modificaciones. No obstante, surge de los datos una tendencia hacia la 

concentración del empleo en los dos departamentos de mayor peso económico a nivel provincial.

Sólo tres departamentos lograron incrementar su peso dentro de la distribución departamental de los 

trabajadores registrados. Rosario logró aumentar su representación en el mercado laboral privado registrado en 

1,0 punto porcentual, hasta concentrar en el año 2014 cerca del 48,0% del empleo formal privado de Santa Fe. 

A su vez, el departamento La Capital elevó su participación en casi un punto porcentual, pasando de representar 

un 13,7% del empleo registrado provincial en 2008 al 14,6% en 2014. En el mismo sentido, General Obligado 

acrecentó su peso en 0,3 puntos porcentuales hasta representar el 4,3% del empleo registrado santafesino. 

De esta manera se aprecia que sólo dos de los cinco departamentos de mayor nivel de empleo en el año 2008 

pudieron, no sólo sostener ese nivel, sino incrementarlo. Llamativamente, tres de los departamentos de mayor 

peso en la estructura del empleo formal provincial registraron una pérdida de representación. Tanto Castellanos 

como General López cedieron 0,4 puntos porcentuales de participación en el total del empleo formal santafesino. 

Por su parte, San Lorenzo resignó 0,5 puntos de participación. 

No obstante, Rosario, La Capital, Castellanos, General López y San Lorenzo continúan concentrando cerca del 

80,0% del empleo registrado privado santafesino. De hecho, este grupo incrementó su peso global dentro del 

empleo provincial ya que la participación resignada por Castellanos, General López y San Lorenzo fue más que 

compensada por Rosario y La Capital. 

A ellos cabría añadir a General Obligado (4,3%), departamentos que han mostrado un fuerte dinamismo 

del empleo entre el año 2008 y el 2014. De esta manera, seis departamentos, sobre un total de diecinueve, 

representan el 84,0% del empleo registrado provincial. 
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Con respecto a los cambios por rama de actividad, Comercio y los Servicios de Salud registraron el mayor 

incremento de trabajadores formales entre 2008 y 2014, con 7.547 y 3.737 empleados respectivamente. 

Asimismo, se observa un alza de 3.670 personas empleadas formales en el área de transporte y almacenamiento. 

Si a éstos agregamos los 2.707 nuevos puestos creados en Actividades administrativas y servicios de apoyo, los 

cuatro rubros explican más del 60,0% del aumento del empleo privado “en blanco” entre los años señalados. 

Sin embargo, en términos porcentuales, la mayor alza en el empleo registrado privado se observa en los 

Servicios artísticos, culturales, deportivos y de esparcimiento, con un incremento del 54,8% en el volumen 

de trabajadores formales, seguido por Información y Comunicaciones (+35,5%), Suministro de electricidad, 

gas, vapor y aire acondicionado (+24,4%) y Suministro de agua, cloacas, gestión de residuos y recuperación de 

materiales y saneamiento público (+23,1%). Además, existen tres ramas que registraron una suba superior al 

15,0%: Salud humana y servicios sociales (22,2%), Servicios de alojamiento y servicios de comida (19,2%) y 

Servicios inmobiliarios (18,8%).

Si bien en términos absolutos los departamentos que más incrementaron su empleo fueron Rosario y La 

Capital, que concentran el grueso de la población de la provincia, las variaciones porcentuales por rama de 

actividad brindan un panorama más amplio acerca de las actividades económicas que más se desarrollaron en 

los diferentes departamentos en el último lustro. 

En este sentido, los departamentos que más crecimiento presentaron en la rama Servicios artísticos, culturales, 

deportivos y de esparcimiento, la rama de mayor aumento porcentual del empleo registrado entre 2008 y 2014 

(+54,6%), fueron San Javier (133,3%), San Lorenzo (118,5%) y Las Colonias (104,8%). Por otro lado, si bien 

el incremento del 35,6% en Información y comunicaciones es resultado directo del crecimiento del 54,9% 

registrado en Rosario, se destacan en esta rama las subas del 111,1% del empleo registrado en San Justo y del 

100,0% en San Javier. 
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En cuanto a la rama Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, que presentó una suba del 

24,4% en el período analizado, la mayor alza se registró en Rosario (31,2%), mientras que en Suministro de 

agua, cloacas, gestión de residuos y recuperación de materiales y saneamiento público se destaca el alza del 

empleo registrado privado del 50,0% en San Cristóbal y del 40,2% en Constitución. 

El aumento del 54,7% del empleo registrado en La Capital impulsó a la rama de Servicios de transporte y 

almacenamiento, al tiempo que se destaca la suba del 150,0% de los trabajadores formales de la Salud en San 

Javier. Con respecto a los Servicios de alojamiento y servicios de comida, se observa un alza del 130,8% en 

Garay, del 109,8% en San Martín, y del 100,0% en Belgrano, a pesar de lo cual apenas representan 90 nuevos 

empleos formales en el sector, mientras que los puestos generados en Rosario y La Capital explican el 85,0% 

del crecimiento del 19,2% de la rama de actividad.

En cuanto a los Servicios Inmobiliarios, el sector creó 541 nuevos empleos formales, que se concentraron 

naturalmente en Rosario y La Capital. No obstante, cabe señalar el fuerte incremento observado en General 

Obligado (+326,7%), a partir de la aparición de 49 nuevos empleos, así como el alza del 170,0% en Constitución 

y del 123,5% en San Martín. A pesar de ello, se registró la eliminación de 58 empleos privados formales en San 

Lorenzo, lo que implica la desaparición de cerca de la mitad de los puestos laborales, así como la desaparición 

de la actividad en el departamento San Javier,  que contaba con 4 empleados registrados en el año 2008.
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Empleados Registrados por Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe
Año 2014
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 700 1.072 2.910 569 148 3.218 2.449 1.041 1.605 1.510 300 4.760 1.088 434 978 616 684 1.527 285 25.894

B Explotación de minas y 
canteras 8 95 250 111 464

C Industria manufacturera 3.821 2.247 15.900 5.858 24 4.929 8.127 2.799 9.775 7.880 75 46.055 396 191 1.924 696 7.129 1.612 258 119.696

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 61 77 44 34 7 412 63 10 14 9 2.304 21 132 15 26 3 10 3.242

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

16 47 63 171 4 116 17 35 1.581 46 15 2.448 12 14 21 27 257 33 30 4.953

F Construcción 42 599 1.207 472 4 738 878 130 5.081 375 2 18.573 17 4 267 74 3.734 67 55 32.319

G Comercio al por mayor y al 
por menor 1.051 2.583 5.862 1.834 127 5.334 4.109 1.493 17.219 2.152 425 41.323 1.307 270 1.616 1.616 2.907 2.037 999 94.264

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 263 449 906 663 27 1.348 1.427 490 5.071 612 34 18.739 175 44 395 108 3.310 400 134 34.595

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 34 141 453 52 30 327 210 108 2.191 197 10 8.886 62 9 90 45 273 107 34 13.259

J Información y 
comunicaciones 25 52 402 56 4 245 179 47 1.129 69 52 6.666 117 8 80 19 107 101 28 9.386

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 33 36 4.673 141 435 31 42 3.179 35 12 4.824 39 3 25 5 190 46 2 13.751

L Servicios inmobiliarios 14 25 153 27 123 64 36 617 34 1 2.185 10 27 13 55 38 1 3.423

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 156 118 1.057 215 6 518 310 128 1.181 192 49 4.149 137 16 119 63 373 175 62 9.024

N Actividades administrativas y 
servicios de apoyo 2 212 557 432 8 1.142 359 19 2.474 78 23.708 27 1 127 105 690 8 2 29.951

P Enseñanza 228 441 1.047 670 67 1.651 1.310 350 7.887 825 84 16.449 488 340 235 182 1.219 364 423 34.260

Q Salud humana y servicios 
sociales 50 395 815 413 3 632 541 307 3.406 274 23 12.599 121 30 266 87 376 153 55 20.546

R
Servicios artísticos, 
culturales, deportivos y de 
esparcimiento

55 57 150 27 1 378 82 62 1.047 86 5 4.779 39 7 22 20 118 61 16 7.012

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales 115 364 1.156 467 6 989 391 405 6.090 664 80 10.092 170 44 283 204 716 550 34 22.820

U Servicios de organizaciones y 
órganos extraterritoriales 3 6 111 1 2 14 7 3 1 148

(sin 
especificar)

7 26 33 15 3 37 22 9 135 12 3 217 10 7 13 7 8 3 567

TOTAL 6.681 8.944 37.388 12.116 469 22.578 20.680 7.512 69.779 15.064 1.170 229.013 4.215 1.443 6.620 3.895 22.285 7.290 2.432 479.574
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Departamento y Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe    
Año 2014          
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral 
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 10,5 12,0 7,8 4,7 31,6 14,3 11,8 13,9 2,3 10,0 25,6 2,1 25,8 30,1 14,8 15,8 3,1 20,9 11,7 5,4

B Explotación de minas y 
canteras 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,1

C Industria manufacturera 57,2 25,1 42,5 48,3 5,1 21,8 39,3 37,3 14,0 52,3 6,4 20,1 9,4 13,2 29,1 17,9 32,0 22,1 10,6 25,0

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 0,9 0,9 0,1 0,3 1,5 1,8 0,3 0,1 0,0 0,1 0,0 1,0 0,0 1,5 2,0 0,4 0,1 0,0 0,4 0,7

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

0,2 0,5 0,2 1,4 0,9 0,5 0,1 0,5 2,3 0,3 1,3 1,1 0,3 1,0 0,3 0,7 1,2 0,5 1,2 1,0

F Construcción 0,6 6,7 3,2 3,9 0,9 3,3 4,2 1,7 7,3 2,5 0,2 8,1 0,4 0,3 4,0 1,9 16,8 0,9 2,3 6,7

G Comercio al por mayor y al 
por menor 15,7 28,9 15,7 15,1 27,1 23,6 19,9 19,9 24,7 14,3 36,3 18,0 31,0 18,7 24,4 41,5 13,0 27,9 41,1 19,7

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 3,9 5,0 2,4 5,5 5,8 6,0 6,9 6,5 7,3 4,1 2,9 8,2 4,2 3,0 6,0 2,8 14,9 5,5 5,5 7,2

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 0,5 1,6 1,2 0,4 6,4 1,4 1,0 1,4 3,1 1,3 0,9 3,9 1,5 0,6 1,4 1,2 1,2 1,5 1,4 2,8

J Información y 
comunicaciones 0,4 0,6 1,1 0,5 0,9 1,1 0,9 0,6 1,6 0,5 4,4 2,9 2,8 0,6 1,2 0,5 0,5 1,4 1,2 2,0

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 0,5 0,4 12,5 1,2 0,0 1,9 0,1 0,6 4,6 0,2 1,0 2,1 0,9 0,2 0,4 0,1 0,9 0,6 0,1 2,9

L Servicios inmobiliarios 0,2 0,3 0,4 0,2 0,0 0,5 0,3 0,5 0,9 0,2 0,1 1,0 0,2 0,0 0,4 0,3 0,2 0,5 0,0 0,7

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 2,3 1,3 2,8 1,8 1,3 2,3 1,5 1,7 1,7 1,3 4,2 1,8 3,3 1,1 1,8 1,6 1,7 2,4 2,5 1,9

N Actividades administrativas 
y servicios de apoyo 0,0 2,4 1,5 3,6 1,7 5,1 1,7 0,3 3,5 0,5 0,0 10,4 0,6 0,1 1,9 2,7 3,1 0,1 0,1 6,2

P Enseñanza 3,4 4,9 2,8 5,5 14,3 7,3 6,3 4,7 11,3 5,5 7,2 7,2 11,6 23,6 3,5 4,7 5,5 5,0 17,4 7,1

Q Salud humana y servicios 
sociales 0,7 4,4 2,2 3,4 0,6 2,8 2,6 4,1 4,9 1,8 2,0 5,5 2,9 2,1 4,0 2,2 1,7 2,1 2,3 4,3

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,8 0,6 0,4 0,2 0,2 1,7 0,4 0,8 1,5 0,6 0,4 2,1 0,9 0,5 0,3 0,5 0,5 0,8 0,7 1,5

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales 1,7 4,1 3,1 3,9 1,3 4,4 1,9 5,4 8,7 4,4 6,8 4,4 4,0 3,0 4,3 5,2 3,2 7,5 1,4 4,8

U Servicios de organizaciones 
y órganos extraterritoriales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

(sin 
especificar)

0,1 0,3 0,1 0,1 0,6 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1 0,3 0,1 0,2 0,5 0,2 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1

TOTAL 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Rama de Actividad y Departamento - Pcia de Santa Fe    
Año 2014           
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral 
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca 2,7 4,1 11,2 2,2 0,6 12,4 9,5 4,0 6,2 5,8 1,2 18,4 4,2 1,7 3,8 2,4 2,6 5,9 1,1 100,0

B Explotación de minas y canteras 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,5 0,0 0,0 53,9 0,0 0,0 0,0 0,0 23,9 0,0 0,0 100,0

C Industria manufacturera 3,2 1,9 13,3 4,9 0,0 4,1 6,8 2,3 8,2 6,6 0,1 38,5 0,3 0,2 1,6 0,6 6,0 1,3 0,2 100,0

D Suministro de electricidad, gas, vapor 
y aire acondicionado 1,9 2,4 1,4 1,0 0,2 12,7 1,9 0,3 0,4 0,3 0,0 71,1 0,0 0,6 4,1 0,5 0,8 0,1 0,3 100,0

E
Suministro de agua, cloacas, gestión de 
residuos y recuperación de materiales 
y saneamiento público

0,3 0,9 1,3 3,5 0,1 2,3 0,3 0,7 31,9 0,9 0,3 49,4 0,2 0,3 0,4 0,5 5,2 0,7 0,6 100,0

F Construcción 0,1 1,9 3,7 1,5 0,0 2,3 2,7 0,4 15,7 1,2 0,0 57,5 0,1 0,0 0,8 0,2 11,6 0,2 0,2 100,0

G Comercio al por mayor y al por menor 1,1 2,7 6,2 1,9 0,1 5,7 4,4 1,6 18,3 2,3 0,5 43,8 1,4 0,3 1,7 1,7 3,1 2,2 1,1 100,0

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 0,8 1,3 2,6 1,9 0,1 3,9 4,1 1,4 14,7 1,8 0,1 54,2 0,5 0,1 1,1 0,3 9,6 1,2 0,4 100,0

I Servicios de alojamiento y servicios 
de comida 0,3 1,1 3,4 0,4 0,2 2,5 1,6 0,8 16,5 1,5 0,1 67,0 0,5 0,1 0,7 0,3 2,1 0,8 0,3 100,0

J Información y comunicaciones 0,3 0,6 4,3 0,6 0,0 2,6 1,9 0,5 12,0 0,7 0,6 71,0 1,2 0,1 0,9 0,2 1,1 1,1 0,3 100,0

K Intermediación financiera y servicios 
de seguros 0,2 0,3 34,0 1,0 0,0 3,2 0,2 0,3 23,1 0,3 0,1 35,1 0,3 0,0 0,2 0,0 1,4 0,3 0,0 100,0

L Servicios inmobiliarios 0,4 0,7 4,5 0,8 0,0 3,6 1,9 1,1 18,0 1,0 0,0 63,8 0,3 0,0 0,8 0,4 1,6 1,1 0,0 100,0

M Servicios profesionales, científicos y 
técnicos 1,7 1,3 11,7 2,4 0,1 5,7 3,4 1,4 13,1 2,1 0,5 46,0 1,5 0,2 1,3 0,7 4,1 1,9 0,7 100,0

N Actividades administrativas y servicios 
de apoyo 0,0 0,7 1,9 1,4 0,0 3,8 1,2 0,1 8,3 0,3 0,0 79,2 0,1 0,0 0,4 0,4 2,3 0,0 0,0 100,0

P Enseñanza 0,7 1,3 3,1 2,0 0,2 4,8 3,8 1,0 23,0 2,4 0,2 48,0 1,4 1,0 0,7 0,5 3,6 1,1 1,2 100,0

Q Salud humana y servicios sociales 0,2 1,9 4,0 2,0 0,0 3,1 2,6 1,5 16,6 1,3 0,1 61,3 0,6 0,1 1,3 0,4 1,8 0,7 0,3 100,0

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,8 0,8 2,1 0,4 0,0 5,4 1,2 0,9 14,9 1,2 0,1 68,2 0,6 0,1 0,3 0,3 1,7 0,9 0,2 100,0

S Servicios de asociaciones y servicios 
personales 0,5 1,6 5,1 2,0 0,0 4,3 1,7 1,8 26,7 2,9 0,4 44,2 0,7 0,2 1,2 0,9 3,1 2,4 0,1 100,0

U Servicios de organizaciones y órganos 
extraterritoriales 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0 4,1 75,0 0,7 1,4 9,5 0,0 4,7 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 0,7 100,0

(sin 
especificar)

1,2 4,6 5,8 2,6 0,5 6,5 3,9 1,6 23,8 2,1 0,5 38,3 1,8 1,2 2,3 0,0 1,2 1,4 0,5 100,0

TOTAL 1,4 1,9 7,8 2,5 0,1 4,7 4,3 1,6 14,6 3,1 0,2 47,8 0,9 0,3 1,4 0,8 4,6 1,5 0,5 100,0
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En cuanto a los Servicios Inmobiliarios, el sector creó 541 nuevos empleos formales, que se concentraron 

naturalmente en Rosario y La Capital. No obstante, cabe señalar el fuerte incremento observado en General 

Obligado (+326,7%), a partir de la aparición de 49 nuevos empleos, así como el alza del 170,0% en Constitución 

y del 123,5% en San Martín. A pesar de ello, se registró la eliminación de 58 empleos privados formales en San 

Lorenzo, lo que implica la desaparición de cerca de la mitad de los puestos laborales, así como la desaparición 

de la actividad en el departamento San Javier,  que contaba con 4 empleados registrados en el año 2008.

A pesar de ello, se destacan dos ramas donde el empleo registrado privado se contrajo significativamente. El 

primer caso, se observa una disminución de 1.124 trabajadores registrados en el sector de la Construcción entre 

2008 y 2014, lo que implica una contracción del 3,4% respecto del nivel del año 2008. Asimismo, el empleo 

formal en la Intermediación Financiera se redujo en 232 personas, lo que representa una caída del 1,7% en 

relación al nivel observado en el año 2008.

En el sector de la Construcción, la pérdida de empleos se explica fundamentalmente por la eliminación de 

alrededor de 1.075 empleos formales en el departamento San Lorenzo, lo que representa una disminución del 

22,4% del empleo formal del sector. Asimismo, se distingue la caída del 75,0% del empleo de la Construcción 

en el departamento San Javier, que comprende el despido de 12 trabajadores formales, así como el fuerte 

crecimiento (100,0%) del empleo en Garay, aunque ello implica apenas la creación de dos nuevos puestos en 

los últimos seis años. 

En relación a la Intermediación financiera, sólo en Rosario se perdieron cerca de 1.200 empleos formales, lo que 

representa una caída del 19,4%, que explica la trayectoria laboral del sector financiero. Por otro lado, se destaca 

la suba del 140,0% en el departamento Nueve de Julio, a partir de la creación de 7 nuevos puestos de trabajo 

formales. 

Variación de la composición estructural por rama de actividad
Entre el año 2008 y el año 2014 se registraron importantes cambios en la composición del empleo registrado 

privado por rama de actividad. Entre ellos se destaca la pérdida de participación de la Industria manufacturera, 

que resignó 1,2 puntos porcentuales, pese a que el empleo formal en el sector creció un 1,6% entre los años 

mencionados. 

Otro de los sectores más afectados fue la Construcción, que redujo su peso dentro del mercado laboral provincial 

en 0,7 puntos porcentuales. En este caso, la pérdida de puestos de trabajo registrada en el período analizado 

justifica su menor participación. 

Por el contrario, entre los sectores que incrementaron  participación se destaca Salud humana y servicios 

sociales, que elevó su peso en 0,6 puntos porcentuales. Por detrás se ubicaron los Servicios artísticos, culturales, 

deportivos y de esparcimiento, con un alza de 0,5 puntos porcentuales en su participación. El Comercio y los 

servicios de Información y comunicaciones, a su vez, incrementaron su importancia relativa en 0,4 puntos 

porcentuales ambos. 

A nivel departamental, la caída en la participación industrial estuvo impulsada por la pérdida de peso de la 

industria en Rosario (-1,2 puntos porcentuales), aunque se destacan las fuertes caídas en la participación 

industrial en Las Colonias (-3,7 p.p.), San Martín (-3,5 p.p.) y Belgrano (-2,5 p.p.). No obstante, existen incrementos 

importantes en el peso de la industria en el mercado laboral en los departamentos General Obligado (+3,7 p.p.), 

San Javier (+2,7 p.p.), Iriondo (+2,2 p.p.) y San Lorenzo (+1,1 p.p.).
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En cuanto al sector de la Construcción, sólo el departamento San Jerónimo registró un incremento importante 

en su participación en el empleo formal industrial, con una suba de 1,2 puntos porcentuales. Por el contrario, 

en San Lorenzo se aprecia una marcada reducción de 4,2 puntos porcentuales en el empleo de la construcción 

santafesino. Esta caída explica la pérdida de peso del sector a nivel provincial. No obstante, otros departamentos 

también presentaron variaciones negativas entre 2008 y 2014. Así, Constitución (-1,6 p.p.), Las Colonias (-1,2 

p.p.) y Vera (-1,1 p.p.) resignaron peso dentro del mercado laboral formal del sector. 

Entre los sectores que registraron un incremento en su participación, los servicios de Salud humana y servicios 

sociales fueron impulsados por mayores participaciones de este sector económico en los departamentos San 

Javier (+1,1 p.p.), Caseros (+1,0 p.p.) y Rosario (+0,7 p.p.), a pesar de lo cual se observa una pérdida de peso en 

Garay (-0,8 p.p.) y Nueve de Julio (-0,5 p.p.). 

Con respecto a los Servicios artísticos, culturales, deportivos y de esparcimiento, que incrementaron su peso 

en los últimos años en 0,5 puntos porcentuales, fueron impulsados por el incremento de participación del 

departamento Rosario (+0,8 p.p.). 

Asimismo, Rosario también registró el mayor aumento (+0,9 p.p.) de participación en la rama Información y 

comunicaciones. 

En la rama Comercio es donde se observan los mayores cambios. Los departamentos donde la rama mostró 

subas son Garay (+5,5 p.p.), San Justo (+2,8 p.p.) y Vera (+2,2 p.p.), con Rosario, el departamento de mayor peso 

laboral aumentando su participación en 0,3 puntos porcentuales. Por otro lado, se destaca la disminución del 

peso de Comercio en Castellanos (-3,2 p.p.), al igual que en Nueve de Julio (-2,5 p.p.) e Iriondo (-2,0 p.p.)
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Evolución de los Empleados Registrados por Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe     
Variación Absoluta 2014 - 2008     
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral     
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A Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 
y pesca -105 -173 271 -57 35 -194 -43 28 229 120 -11 486 -74 29 -8 -64 -117 65 -70 347

B Explotación de minas y canteras 8 0 0 -14 0 0 -5 0 -37 0 0 5 0 0 0 -10 16 0 0 -37

C Industria manufacturera -176 -66 38 -710 -2 -664 1.739 360 806 -293 -2 1.141 -75 56 -115 17 33 -193 33 1.927

D Suministro de electricidad, gas, vapor y 
aire acondicionado 11 0 10 1 1 30 10 -3 0 0 0 548 0 1 23 2 1 -1 1 635

E
Suministro de agua, cloacas, gestión de 
residuos y recuperación de materiales 
y saneamiento público

-2 9 -5 49 0 3 -3 -7 224 -20 3 617 4 0 2 -5 70 -4 -6 929

F Construcción 14 10 158 -237 2 -6 13 40 -133 93 -2 -92 4 -12 83 25 -1.075 13 -22 -1.124

G Comercio al por mayor y al por menor 117 65 -1.134 12 51 189 819 -28 2.447 257 -47 3.895 46 56 87 204 271 135 105 7.547

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 25 57 -55 -22 4 -273 127 16 1.793 29 1 1.796 -34 10 7 1 126 35 27 3.670

I Servicios de alojamiento y servicios 
de comida 17 27 91 8 17 -3 41 21 183 14 -1 1.628 9 -10 -14 -7 43 56 16 2.136

J Información y comunicaciones -5 4 51 21 -1 -13 8 -6 -35 12 5 2.363 4 4 8 10 19 8 3 2.460

K Intermediación financiera y servicios 
de seguros 9 -7 566 39 0 99 1 3 139 2 7 -1.158 18 1 11 0 34 2 2 -232

L Servicios inmobiliarios -2 1 25 17 0 8 49 13 99 4 0 352 2 -4 11 4 -58 21 -1 541

M Servicios profesionales, científicos y 
técnicos 19 7 -140 34 -3 33 39 -6 111 10 5 326 22 0 8 3 -83 31 6 422

N Actividades administrativas y servicios 
de apoyo -2 -204 18 121 8 -41 -172 7 685 63 0 2.066 -31 -1 25 46 124 -5 0 2.707

P Enseñanza 65 -20 38 21 0 64 43 3 106 42 6 1.223 -20 11 -8 -6 5 -7 8 1.574

Q Salud humana y servicios sociales -3 88 109 64 -2 127 104 75 640 28 -7 2.389 14 18 19 12 30 22 10 3.737

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 22 15 25 -7 -1 75 29 24 37 44 1 2.149 -4 4 -6 7 64 -3 6 2.481

S Servicios de asociaciones y servicios 
personales -28 9 241 -210 5 2 -30 27 883 50 -2 -771 29 3 11 6 -161 76 10 150

U Servicios de organizaciones y órganos 
extraterritoriales -2 1 0 -4 0 -5 -8 0 -4 8 -3 -16 0 0 0 0 -1 -1 0 -35

(sin 
especificar)

-2 3 -15 1 2 -16 -9 -5 -88 -1 1 -607 -7 0 1 0 -25 0 2 -765

TOTAL -20 -174 292 -873 116 -585 2.752 562 8.085 462 -46 18.340 -93 166 145 245 -684 250 130 29.070
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Evolución de los Empleados Registrados por Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe     
Variación Porcentual 2014 - 2008     
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral 
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A Agricultura, ganadería, caza, silvicultura 
y pesca -13,0 -13,9 10,3 -9,1 31,0 -5,7 -1,7 2,8 16,6 8,6 -3,5 11,4 -6,4 7,2 -0,8 -9,4 -14,6 4,4 -19,7 1,4

B Explotación de minas y canteras -100,0 -100,0 -28,0 2,0 -100,0 16,8 -7,4

C Industria manufacturera -4,4 -2,9 0,2 -10,8 -7,7 -11,9 27,2 14,8 9,0 -3,6 -2,6 2,5 -15,9 41,5 -5,6 2,5 0,5 -10,7 14,7 1,6

D Suministro de electricidad, gas, vapor y 
aire acondicionado 22,0 0,0 29,4 3,0 16,7 7,9 18,9 -23,1 0,0 0,0 31,2 5,0 21,1 15,4 4,0 -25,0 11,1 24,4

E
Suministro de agua, cloacas, gestión de 
residuos y recuperación de materiales y 
saneamiento público

-11,1 23,7 -7,4 40,2 0,0 2,7 -15,0 -16,7 16,5 -30,3 25,0 33,7 50,0 0,0 10,5 -15,6 37,4 -10,8 -16,7 23,1

F Construcción 50,0 1,7 15,1 -33,4 100,0 -0,8 1,5 44,4 -2,6 33,0 -50,0 -0,5 30,8 -75,0 45,1 51,0 -22,4 24,1 -28,6 -3,4

G Comercio al por mayor y al por menor 12,5 2,6 -16,2 0,7 67,1 3,7 24,9 -1,8 16,6 13,6 -10,0 10,4 3,6 26,2 5,7 14,4 10,3 7,1 11,7 8,7

H Servicio de transporte y almacenamiento 10,5 14,5 -5,7 -3,2 17,4 -16,8 9,8 3,4 54,7 5,0 3,0 10,6 -16,3 29,4 1,8 0,9 4,0 9,6 25,2 11,9

I Servicios de alojamiento y servicios de 
comida 100,0 23,7 25,1 18,2 130,8 -0,9 24,3 24,1 9,1 7,7 -9,1 22,4 17,0 -52,6 -13,5 -13,5 18,7 109,8 88,9 19,2

J Información y comunicaciones -16,7 8,3 14,5 60,0 -20,0 -5,0 4,7 -11,3 -3,0 21,1 10,6 54,9 3,5 100,0 11,1 111,1 21,6 8,6 12,0 35,5

K Intermediación financiera y servicios de 
seguros 37,5 -16,3 13,8 38,2 29,5 3,3 7,7 4,6 6,1 140,0 -19,4 85,7 50,0 78,6 0,0 21,8 4,5 -1,7

L Servicios inmobiliarios -12,5 4,2 19,5 170,0 7,0 326,7 56,5 19,1 13,3 0,0 19,2 25,0 -100,0 68,8 44,4 -51,3 123,5 -50,0 18,8

M Servicios profesionales, científicos y 
técnicos 13,9 6,3 -11,7 18,8 -33,3 6,8 14,4 -4,5 10,4 5,5 11,4 8,5 19,1 0,0 7,2 5,0 -18,2 21,5 10,7 4,9

N Actividades administrativas y servicios 
de apoyo -50,0 -49,0 3,3 38,9 -3,5 -32,4 58,3 38,3 420,0 9,5 -53,4 -50,0 24,5 78,0 21,9 -38,5 0,0 9,9

P Enseñanza 39,9 -4,3 3,8 3,2 0,0 4,0 3,4 0,9 1,4 5,4 7,7 8,0 -3,9 3,3 -3,3 -3,2 0,4 -1,9 1,9 4,8

Q Salud humana y servicios sociales -5,7 28,7 15,4 18,3 -40,0 25,1 23,8 32,3 23,1 11,4 -23,3 23,4 13,1 150,0 7,7 16,0 8,7 16,8 22,2 22,2

R Servicios artísticos, culturales, deportivos 
y de esparcimiento 66,7 35,7 20,0 -20,6 -50,0 24,8 54,7 63,2 3,7 104,8 25,0 81,7 -9,3 133,3 -21,4 53,8 118,5 -4,7 60,0 54,8

S Servicios de asociaciones y servicios 
personales -19,6 2,5 26,3 -31,0 500,0 0,2 -7,1 7,1 17,0 8,1 -2,4 -7,1 20,6 7,3 4,0 3,0 -18,4 16,0 41,7 0,7

U Servicios de organizaciones y órganos 
extraterritoriales -100,0 50,0 -100,0 -45,5 -6,7 0,0 -66,7 133,3 -100,0 -69,6 -25,0 -100,0 0,0 -19,1

(sin 
especificar)

-22,2 13,0 -31,3 7,1 200,0 -30,2 -29,0 -35,7 -39,5 -7,7 50,0 -73,7 -41,2 0,0 8,3 -78,1 0,0 200,0 -57,4

TOTAL -0,3 -1,9 0,8 -6,7 32,9 -2,5 15,4 8,1 13,1 3,2 -3,8 8,7 -2,2 13,0 2,2 6,7 -3,0 3,6 5,6 6,5
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Departamento y Rama de Actividad - Pcia de Santa Fe    
Variación Relativa 2014 - 2008          

En puntos porcentuales          
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral    
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca -1,5 -1,7 0,7 -0,1 -0,5 -0,5 -2,1 -0,7 0,1 0,5 0,1 0,0 -1,2 -1,6 -0,5 -2,8 -0,4 0,2 -3,7 -0,3

B Explotación de minas y canteras 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,3 0,1 0,0 0,0 0,0

C Industria manufacturera -2,5 -0,2 -0,2 -2,2 -2,2 -2,3 3,7 2,2 -0,5 -3,7 0,1 -1,2 -1,5 2,7 -2,4 -0,7 1,1 -3,5 0,8 -1,2

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 0,2 0,0 0,0 0,0 -0,2 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 -0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

0,0 0,1 0,0 0,5 -0,3 0,0 0,0 -0,1 0,1 -0,1 0,3 0,2 0,1 -0,1 0,0 -0,2 0,3 -0,1 -0,3 0,1

F Construcción 0,2 0,2 0,4 -1,6 0,3 0,1 -0,6 0,4 -1,2 0,6 -0,2 -0,7 0,1 -1,0 1,2 0,6 -4,2 0,2 -1,1 -0,7

G Comercio al por mayor y al por 
menor 1,8 1,3 -3,2 1,1 5,5 1,4 1,5 -2,0 0,7 1,3 -2,5 0,3 1,7 2,0 0,8 2,8 1,6 0,9 2,2 0,4

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 0,4 0,7 -0,2 0,2 -0,8 -1,0 -0,4 -0,3 2,0 0,1 0,2 0,1 -0,7 0,4 0,0 -0,2 1,0 0,3 0,9 0,3

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 0,3 0,3 0,2 0,1 2,7 0,0 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,4 0,2 -0,9 -0,2 -0,3 0,2 0,7 0,6 0,3

J Información y comunicaciones -0,1 0,1 0,1 0,2 -0,6 0,0 -0,1 -0,1 -0,3 0,1 0,6 0,9 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,4

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 0,1 -0,1 1,4 0,4 0,0 0,5 0,0 0,0 -0,4 0,0 0,6 -0,7 0,4 0,1 0,2 0,0 0,2 0,0 0,1 -0,2

L Servicios inmobiliarios 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,3 0,2 0,1 -0,2 0,3 0,0 0,1

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 0,3 0,1 -0,4 0,4 -1,3 0,2 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,6 0,0 0,6 -0,1 0,1 0,0 -0,3 0,4 0,1 0,0

N Actividades administrativas y 
servicios de apoyo 0,0 -2,2 0,0 1,2 1,7 0,0 -1,2 0,1 0,6 0,4 0,0 0,1 -0,7 -0,1 0,3 1,1 0,6 -0,1 0,0 0,2

P Enseñanza 1,0 -0,1 0,1 0,5 -4,7 0,5 -0,7 -0,3 -1,3 0,1 0,8 0,0 -0,2 -2,2 -0,2 -0,5 0,2 -0,3 -0,6 -0,1

Q Salud humana y servicios sociales 0,0 1,0 0,3 0,7 -0,8 0,6 0,2 0,7 0,4 0,1 -0,5 0,7 0,4 1,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3 0,6

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,3 0,2 0,1 0,0 -0,4 0,4 0,1 0,3 -0,1 0,3 0,1 0,8 -0,1 0,3 -0,1 0,2 0,3 -0,1 0,2 0,5

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales -0,4 0,2 0,6 -1,4 1,0 0,1 -0,5 0,0 0,3 0,2 0,1 -0,7 0,8 -0,2 0,1 -0,2 -0,6 0,8 0,4 -0,3

U Servicios de organizaciones y 
órganos extraterritoriales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

(sin 
especificar) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 0,1 -0,3 -0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 -0,2

TOTAL 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Composición Estructural del Empleo Registrado Privado por Rama de Actividad y Departamento - Pcia de Santa Fe    
Variación Relativa 2014 - 2008          

En puntos porcentuales          
Fuente: MTySS de la Provincia de Santa Fe. Observatorio Laboral 
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A Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca -0,4 -0,7 0,9 -0,3 0,1 -0,9 -0,3 0,1 0,8 0,4 -0,1 1,7 -0,3 0,1 -0,1 -0,3 -0,5 0,2 -0,3 0,0

B Explotación de minas y canteras 1,7 0,0 0,0 -2,8 0,0 0,0 -1,0 0,0 -5,9 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 -2,0 5,0 0,0 0,0 0,0

C Industria manufacturera -0,2 -0,1 -0,2 -0,7 0,0 -0,6 1,4 0,3 0,6 -0,4 0,0 0,3 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 0,0

D Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 0,0 -0,6 0,1 -0,2 0,0 -1,9 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 3,7 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 -0,1 0,0 0,0

E
Suministro de agua, cloacas, 
gestión de residuos y 
recuperación de materiales y 
saneamiento público

-0,1 0,0 -0,4 0,4 0,0 -0,5 -0,2 -0,3 -1,8 -0,7 0,0 3,9 0,0 -0,1 0,0 -0,3 0,5 -0,3 -0,3 0,0

F Construcción 0,0 0,1 0,6 -0,7 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,3 0,0 1,7 0,0 0,0 0,3 0,1 -2,8 0,0 -0,1 0,0

G Comercio al por mayor y al por 
menor 0,0 -0,2 -1,8 -0,2 0,0 -0,3 0,6 -0,2 1,2 0,1 -0,1 0,7 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0

H Servicio de transporte y 
almacenamiento 0,0 0,0 -0,5 -0,3 0,0 -1,3 -0,1 -0,1 4,1 -0,1 0,0 -0,6 -0,2 0,0 -0,1 0,0 -0,7 0,0 0,0 0,0

I Servicios de alojamiento y 
servicios de comida 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 -0,5 0,1 0,0 -1,5 -0,2 0,0 1,8 0,0 -0,1 -0,3 -0,1 0,0 0,3 0,1 0,0

J Información y comunicaciones -0,2 -0,1 -0,8 0,1 0,0 -1,1 -0,6 -0,3 -4,8 -0,1 -0,1 8,9 -0,4 0,0 -0,2 0,1 -0,1 -0,3 -0,1 0,0

K Intermediación financiera y 
servicios de seguros 0,1 0,0 4,6 0,3 0,0 0,8 0,0 0,0 1,4 0,0 0,1 -7,7 0,1 0,0 0,1 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0

L Servicios inmobiliarios -0,1 -0,1 0,0 0,4 0,0 -0,4 1,3 0,3 0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 -0,1 0,2 0,1 -2,3 0,5 0,0 0,0

M Servicios profesionales, 
científicos y técnicos 0,1 0,0 -2,2 0,3 0,0 0,1 0,3 -0,1 0,6 0,0 0,0 1,5 0,2 0,0 0,0 0,0 -1,2 0,3 0,0 0,0

N Actividades administrativas y 
servicios de apoyo 0,0 -0,8 -0,1 0,3 0,0 -0,5 -0,8 0,0 1,7 0,2 0,0 -0,3 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0

P Enseñanza 0,2 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,8 0,0 0,0 1,4 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,2 -0,1 0,0 0,0

Q Salud humana y servicios sociales -0,1 0,1 -0,2 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,6 0,0 0,1 -0,2 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,0

R Servicios artísticos, culturales, 
deportivos y de esparcimiento 0,1 -0,1 -0,6 -0,4 0,0 -1,3 0,0 0,0 -7,4 0,3 0,0 10,1 -0,4 0,0 -0,3 0,0 0,5 -0,5 0,0 0,0

S Servicios de asociaciones y 
servicios personales -0,1 0,0 1,0 -0,9 0,0 0,0 -0,1 0,1 3,7 0,2 0,0 -3,7 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,7 0,3 0,0 0,0

U Servicios de organizaciones y 
órganos extraterritoriales -1,1 0,9 0,0 -2,2 0,0 -2,0 10,0 0,1 -1,9 6,2 -1,6 -7,8 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,5 0,1 0,0

(sin 
especificar) 0,6 2,9 2,2 1,6 0,5 2,5 1,6 0,5 7,1 1,1 0,4 -23,6 0,5 0,7 1,4 0,0 -1,2 0,8 0,5 0,0

TOTAL -0,1 -0,2 -0,4 -0,4 0,0 -0,4 0,3 0,0 0,9 -0,1 0,0 1,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,5 0,0 0,0 0,0
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Modificaciones en la distribución del empleo por departamento y rama de actividad
Los cambios observados en las diferentes actividades económicas a nivel departamental alteraron el peso 

relativo de cada jurisdicción subprovincial en términos del empleo formal privado. 

A modo de ejemplo, en el sector de la Construcción se aprecia una pérdida de participación del departamento 

San Lorenzo (-2,8 p.p.) a favor de Rosario, que incrementó su peso relativo en 1,7 puntos porcentuales. En cuanto 

a Comercio, nuevamente el empleo formal tendió a concentrarse en La Capital (+1,2 p.p.) y Rosario (+0,7 p.p.), 

resignado participación el empleo comercial de Castellanos (-1,8 p.p.).

La distribución del empleo formal privado industrial también sufrió modificaciones importantes, destacándose 

el incremento de la participación de General Obligado (+1,4 p.p.) a partir de la reducción de la importancia 

relativa de Constitución (-0,7 p.p.) y General López (-0,6 p.p.). 

El departamento La Capital fue el único que incrementó su peso en la rama Transporte y almacenamiento, 

registrando un alza en su participación de 4,1 puntos porcentuales. 

En los servicios de Información y comunicaciones se produjo un cambio de participación de los dos departamentos 

principales de la provincia de Santa Fe. Así, mientras Rosario elevó su peso dentro de la rama en 8,9 puntos 

porcentuales, el departamento La Capital redujo su participación en 4,8 puntos. 

De manera similar, el peso del empleo formal del departamento Rosario en la rama de Servicios artísticos, 

culturales, deportivos y de esparcimiento se incrementó en más de 10 puntos porcentuales, a partir de la caída 

en la participación del departamento La Capital, que cedió 7,4 puntos de peso relativo en el trabajo formal de 

esta rama de actividad.

Por último, a diferencia de los casos anteriores, donde el empleo formal se tendió a concentrar en los principales 

centros urbanos de Santa Fe, en el caso de los servicios de Intermediación financiera y de seguros se observó 

un comportamiento inverso. De esta manera, el departamento Rosario resignó cerca de 7,7 puntos porcentuales 

de participación en el mercado laboral registrado de esta actividad a manos del departamento Castellanos, que 

incrementó el peso del empleo financiero formal en 4,6 puntos porcentuales. 
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